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	АКРЕДИТАЦИЈА УСТАНОВЕ

	
	Стандард 3.
ОРГАНИЗАЦИЈА И УПРАВЉАЊЕ



	
Факултет своју делатност утврђену у члану 8. Статута Факултета остварује преко организационих јединица или организација са статусом правног лица, а то су: катедре, лабораторије, центри,  Секретаријат. 

Факултет може у свом саставу имати и друге организационе јединице. 

Одлуку о формирању нове и укидању постојеће организационе јединице односно организације са статусом правног лица, доноси Савет Факултета на предлог Наставно-научног већа Факултета. 
            Одлуком о образовању организационе јединице односно организације са статусом правног лица утврђују се: послови, овлашћења, унутрашња организација, начин рада, управљање, финансирање и обављање стручно-административних послова унутар исте. 
             Катедра обавља научноистраживачке и образовне активности преко Већа катедре за једну или више ужих научних области. 


Лабораторије се организују као наставне, истраживачке и за пружање услуга.
            Центри за трансфер технологија образују се за пружање научних, образовних и стручних услуга трећим лицима. Центар за трансфер технологија послује средствима која сам остварује из своје делатности. Радом центра управља руководилац центра кога именује декан Факултета, на предлог наставника и сарадника који чине тај центар, на период од три године. Организациона структура, делатност, услови рада и удруживање центара уређују се општим актом Факултета.
           Центар за техничка испитивања је организациона јединица Факултета коју чине лабораторије Факултета које су акредитовале методе испитивања и анализе у оквиру Центра за техничка испитивања, као и лабораторије које се налазе у поступку акредитације.

           Секретаријат обавља: управно-правне, финансијско-рачуноводствене, библиотечке и административно-техничке послове.


Правилником о систематизацији радних места утврђена су сва радна места, број запослених, услови за рад и опис послова.


Органи Факултета, начин конституисања, надлежност и одговорност утврђени су Статутом Факултета. У органима Факултета заступљени су представници запослених у свим организационим јединицама, представници друштвене заједнице (Владе Републике Србије) и студената у складу са Статутом и Законом. Према Статуту на Факултету се образују следећи органи: орган управљања – Савет; орган пословођења – Декан; стручни органи – Наставно-научно веће, Изборно веће и Веће катедре. О заштити интереса и права студената стара се Студентски парламент, а саветодавно тело Декана је Колегијум Факултета кога чине: декан, продекани, председници Већа катедри и секретар Факултета

Оцена рада органа управљања, стручних органа и студентског парламента се врши годишње кроз Извештај о раду Факултета.
Табела 3.1 . Листа организационих јединица у саставу установе


	Евиденција:  
Статут установе - Прилог 3.1,
Списак чланова Савета високошколске установе -Прилог 3.2
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