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пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскврнуће, за кривична дела примање 
или давање мита; за кривична дела из групе 
кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и дру-
гих добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дис-
криминаторно понашање; да имају држављан-
ство Републике Србије; да знају српски језик 
(уколико је образовање завршено на страном 
језику). Доказ о испуњености услова из тачке 
1), 3) – 5) саставни су део пријаве на конкурс, 
а доказ из тачке 2) овог члана прибавља се пре 
закључења уговора о раду. Кандидати попуња-
вају пријавни формулар на званичној интернет 
страници Министарства просвете, науке и тех-
нолошког развоја Републике Србије, и потребну 
документацију заједно са одштампаним пријав-
ним формуларом, достављају установи и то: 
кратку биографију (CV); диплому или уверење 
о завршеном одговарајућем образовању (кан-
дидати који су стекли академско звање мастер 
достављају и оверену фотокопију дипломе са 
основних академских студија); уверење да нису 
осуђивани правноснажном пресудом за кривич-
но дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као 
и за кривична дела насиље у породици, оду-
зимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскврнуће, 
за кривична дела примање или давање мита; 
за кривична дела из групе кривичних дела про-
тив полне слободе, против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изрече-
ну кривичну санкцију, и за које није, у складу 
са законом, утврђено дискриминаторно пона-
шање – не старије од 6 месеци (уверење из каз-
нене евиденције се прибавља у Министарству 
унутрашњих послова, а поврда да није утврђе-
но дискриминаторно понашање прибавља се од 
Повереника за родну равноправност); извод из 
матичне књиге рођених (на обрасцу са хологра-
мом без рока важења); уверење о држављан-
ству (не старије од 6 месеци); доказ о знању 
српског језика уколико је образовање стечено 
да другом језику. Сва документа достављају се 
у оригиналу или овереној фотокопији. Прија-
ве слати на наведену адресу Школе. Непот-
пуне, неблаговремене и неразумљиве пријаве 
пријаве неће се узимати у разматрање. Прија-
ве послате путем електронске поште узеће се у 
разматрање само уколико су благовремене, пот-
пуне и разумљиве и уколико су сва потребна 
документа послата скенирана у ПДФ формату. 
Подаци који се прикупљају биће искоришћени 
искључиво у сврху обраде података у конкрет-
ном поступку, у складу са Законом о заштити 
података о личности („Сл. гласник РС”, број 
87/18). Лице задужено за давање обавештења 
о конкурсу је Јелена Ђорђевић, секретар школе, 
на телефон број: 018/242-984.

СПЕЦИЈАЛНА ШКОЛА  
СА ДОМОМ УЧЕНИКА „БУБАЊ”

18000 Ниш, Бубањских хероја 3

Наставник информатике и 
рачунарства у посебним условима

УСЛОВИ: прописани чланом 139. Закона о 
основама система образовања и васпитања 
(„Сл. гласник РС”, бр. 88/17, 27/18, 10/19, 6/20, 
129/21, 92/2023 и 19/2025), одговарајуће обра-
зовање; психичка, физичка и здравствена спо-
собност за рад са децом и ученицима; није 
осуђивано правноснажном пресудом за кривич-

но дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као 
и за кривична дела насиље у породици, оду-
зимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскврнуће, 
за кривична дела примање или давање мита; 
за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара 
заштићених међународним правом, без обзи-
ра на изречену кривичну санкцију, и за које 
није, у складу са законом, утврђено дискрими-
наторно понашање; држављанство Републи-
ке Србије; зна српски језик на којем остварује 
образовно-васпитни рад (доказ су у обавези 
да доставе само кандидати који образовање 
нису стекли на српском језику). У радни однос 
може бити примљен кандидат који има одго-
варајуће образовање у складу са чланом 140. 
и 141. Закона о основама система образовања 
и васпитања и у складу са Правилником о сте-
пену и врсти образовања наставника и струч-
них сарадника у основној школи („Сл. гласник 
РС – Просветни гласник”, бр. 11/2012, 15/2013 
/2024) у вези са чланом 3. став 1. тачка 14), 
и у складу са Правилником о степену и врсти 
образовања наставника из општеобразовних 
предмета, стручних сарадника и васпитача у 
стручним школама („Сл. гласник РС – Просвет-
ни гласник”, бр. 4/22, 14/22, 15/22 и 2/2025) у 
вези са чланом 2. став 1 тачка 16). Кандида-
ти попуњавају пријавни формулар са званичне 
интернет страници Министарства просвете. Уз 
пријавни формулар кандидати прилажу: дипло-
му о стеченом одговарајућем образовању (ори-
гинал или оверену копију). Кандидати који су 
стекли образовање по прописима о високом 
образовању почев од 10.09.2005. године, дос-
тављају оригинал или оверену копију дипломе 
и мастер и основних студија; уверење о психич-
кој, физичкој и о здравственој способности за 
рад са децом и ученицима (лекарско уверење) 
подноси изабрани кандидат пре закључења 
уговора о раду; уверење из казнене евиден-
ције МУП-а да кандидат није осуђиван правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела 
насиље у породици, одузимање малолетног 
лица, запуштање или злостављање малолет-
ног лица или родоскрвнуће, за кривична дела 
примање или давање мита, за кривична дела 
из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним пра-
вом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
не старије од шест месеци (оригинал или овере-
ну копију); потврда од Повереника за заштиту 
равноправности, да за кандидата није у складу 
са законом утврђено дискриминаторно пона-
шање, не старији од 6 месеци (оригинал или 
оверену копију); уверење о држављанству (не 
старије од шест месеци); извод из матичне књи-
ге рођених (на прописаном обрасцу са хологра-
мом без рока важења); фотокопију личне карте 
или очитану личну карту; радну биографију/CV 
(необавезно). Доказ о знању српског језика на 
којем се остварује образовно-васпитни рад дос-
тавља само кандидат који образовање није сте-
као на српском језику. Сви докази се прилажу у 
оригиналу или овереној фотокопији. Кандидати 
који испуњавају услове за пријем у радни однос 
биће упућени на психолошку процену способ-
ности за рад са децом и ученицима коју врши 
Национална служба за запошљавање, применом 
стандардизованих поступака. Разговор-интервју 
са кандидатима обавиће се у просторијама Спе-
цијалне школе. Кандидати ће о датуму и тач-
ном термину обављања психолошке процене 
у Националној служби за запошљавање, као и 
о датуму и термину разговора-интервјуа бити 
обавештени телефонским путем, после чега се 
шаље писмени позив препорученом пошиљком 

или путем електронске поште (на број кон-
такт телефона, на адресу стана или на адресу 
елетронске поште, које су кандидати навели у 
својим пријавама). Пријаве слати на наведену 
адресу у затвореној коверти са назнаком: „кон-
курс за пријем у радни однос за радно место 
(навести радно место)”. Непотпуне и неблаго-
времене пријаве неће се узимати у разматрање.

ФАКУЛТЕТ ЗАШТИТЕ НА РАДУ
18000 Ниш, Чарнојевића 10 а

Наставник у звање ванредни 
професор на одређено време или 
редовни професор на неодређено 

време за ужу научну област 
Енергетски процеси и заштита

УСЛОВИ: општи и посебни услови су предвиђе-
ни Законом о високом образовању, Статутом 
Универзитета у Нишу, Правилником о поступ-
ку стицања звања и заснивања радног односа 
наставника и Ближим критеријумима за избор 
у звања наставника Универзитета у Нишу у 
пољу Техничко-технолошких наука и Статутом 
Факултета заштите на раду у Нишу. Кандида-
ти подносе: пријаву са биографијом, попуњени 
образац о испуњености услова за избор у звање 
наставника (за попуњавање обрасца обратити 
се Факултету), оверену фотокопију дипломе 
о високом образовању, оверену фотокопију 
дипломе о научном степену доктора наука, спи-
сак научних и стручних радова и саме радове, 
као и друге документе као доказ да испуњавају 
услове конкурса, на наведену адресу у року од 
15 дана од објављивања огласа. Непотпуне и 
неблаговремене пријаве неће бити разматране.

ОШ „КОЛЕ РАШИЋ”
18101 Ниш, Васе Чарапића 8 б

Наставник математике
на одређено време ради замене 

одсутног запосленог преко 60 дана

УСЛОВИ: у складу са чл. 139–143. Закона о 
основама система образовања и васпитања 
(„Сл. гласник РС”, бр. 88/17, 27/18 – други 
закон, 10/19, 27/18 – др. закон, 6/20, 129/21, 
92/23 и 19/25) и Правилником о степену и врсти 
образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи („Сл. гласник РС – Просветни 
гласник” бр. 11/12, 15/13, 2/16, 10/16, 11/16, 
2/17, 3/17, 13/18, 11/19, 2/20, 8/20, 16/20, 19/20, 
3/21, 4/21, 17/21, 18/21, 1/22, 2/22, 5/22, 6/22, 
10/22, 15/22, 16/22, 7/23, 15/23, 1/24 и 3/24); 
психичка, физичка и здравствена способност за 
рад са децом и ученицима; није осуђиван пра-
воснажном пресудом за кривично дело за које 
је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела 
насиље у породици, одузимање малолетног 
лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскврнуће, за кривично дело при-
мања мита или давања мита, за кривично дело 
из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности 
и других добара заштићених међународним пра-
вом, без обзира на изречену кривичну санкцију, 
и да за њега није, у складу са Законом, утврђе-
но дискриминаторно понашање; држављанство 
Републике Србије; зна српски језик и језик на 
коме се остварује образовно-васпитни рад. Кан-
дидати уз одштампан и читко попуњен пријавни 
формулар који преузимају са званичне интер-
нет странице Министарства просвете треба да 
доставе следећа документа: радну биографију 
која садржи контакт податке (адреса и број 
телефона); оверену фотокопију дипломе о сте-
ченом одговарајућем образовању; доказ из каз-
нене евиденције МУП-а (оригинал или оверена 


