
   |  Број 1120-1121 | 27.11.2024. Национална служба за запошљавање • www.nsz.gov.rs62 

тачака 1) - 5) доказују се приликом пријема у радни 
однос и проверавају се у току рада. Доказ о испуњености 
услова из тачке 1), 3) - 5) саставни су део пријаве на 
конкурс, а доказ из тачке 2) прибавља се пре закључења 
уговора о раду.Остали услови: професор, односно 
дипломирани филолог за енглески језик и књижевност; 
дипломирани филолог англиста; дипломирани професор 
енглеског језика и књижевности; мастер филолог (сту-
дијски програм Англистика; студијски програм, модул 
или главни предмет, односно профил Енглески језик и 
књижевност); мастер професор језика и књижевности 
(студијски програм или главни предмет, односно профил 
Енглески језик и књижевност); мастер филолог-англис-
та; професор енглеског језика и књижевности и ита-
лијанског језика и књижевности; професор енглеског 
језика и књижевности и немачког језика и књижевности; 
мастер професор предметне наставе. Лица која су стекла 
академско звање мастер, морају имати претходно завр-
шене основне академске студије из области предмета, 
односно на студијским групама/програмима: Језик, књи-
жевност, култура, модул Енглески језик и књижевност; 
Енглески језик и књижевност; Англистика, Енглески 
језик и књижевност са другом страном филологијом. По 
расписаном конкурсу учесник конкурса треба да подне-
се: попуњени пријавни формулар са званичне интернет 
странице Министарства просвете; оригинал или оверену 
фотокопију извода из матичне књиге рођених (само 
учесник конкурса који је променио презиме односно име 
после издавања уверења, односно дипломе); уверење о 
држављанству Републике Србије, (оригинал уверење не 
старије од 6 месеци од дана објаве конкурса); оригинал 
доказа надлежне Полицијске управе да није осуђиван 
правоснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од нај-
мање три месеца, као и за кривична дела насиље у поро-
дици, одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскрвнуће, за 
кривична дела примање или давање мита, за кривична 
дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира 
на изречену кривичну санкцију, (оригинал не старији од 
30 дана од дана објављивања конкурса); оригинал 
потврде Повереника за заштиту родне равноправности 
да није, у складу са законом утврђено, дискриминаторно 
понашање (оригинал не старији од 30 дана од дана обја-
ве конкурса). (Захтев за издавање потврде учесник кон-
курса подноси Поверенику за заштиту родне равноправ-
ности у слободној форми на мејл: poverenik@
ravnopravnost.gov.rs или поштом на адресу Повереник за 
заштиту родне равноправности Бул. краља Александра 
бр. 84, Београд, са назнаком да је потврда потребна ради 
учешћа на конкурсу за пријем у радни однос и са 
навођењем имена, презимена, ЈМБГ-а и адресе учесника 
конкурса на коју се доставља потврда. Захтев мора бити 
својеручно потписан); оверену фотокопију дипломе о 
стеченом одговарајућем образовању, а за лица којима 
још није издата диплома оверену фотокопију уверења о 
стеченом одговарајућем образовању; оверену фотоко-
пију доказа о претходно завршеним основним академ-
ским студијама из области предмета, односно на студијс-
ким групама/програмима: Језик, књижевност, култура, 
модул Енглески језик и књижевност; Енглески језик и 
књижевност; Англистика, Енглески језик и књижевност 
са другом страном филологијом (само учесник конкурса 
који је стекао академско звање мастер); оверену фотоко-
пију доказа надлежне високошколске установе о образо-
вању из психолошких, педагошких и методичких дисци-
плина стечено на високошколској установи у току студија 
или након дипломирања, од најмање 30 бодова од којих 
најмање по шест бодова из психолошких, педагошких и 
методичких дисциплина и шест бодова праксе у устано-
ви, у складу са Европским системом преноса бодова 
(само учесник конкурса који је образовање из психолош-
ких, педагошких и методичких дисциплина стекао на 
високошколској установи у току студија или након 
дипломирања); оверену фотокопију доказа надлежне 
високошколске установе о положеним испитима из педа-
гогије и психологије односно оверену фотокопију доказа 
о положеном стручном испиту односно испиту за лицен-
цу, (само учесник конкурса који је у току студија положио 
испит из педагогије и психологије или је положио струч-
ни испит, односно испит за лиценцу); оверену фотоко-
пију доказа одговарајуће високошколске установе о 
положеном испиту из српског језика (само учесник кон-
курса који одговарајуће образовање није стекао на српс-
ком језику). Лица која су образовање стекла у некој од 
република СФРЈ до 27. априла 1992. године, у Црној Гори 
до 16. јуна 2006. године или у Републици Српској, а врста 
образовања не одговара врсти образовања која је про-
писана чланом 140. Закона или су образовање стекли у 
систему војног школства или у иностранству, као доказ о 
испуњености услова у погледу стеченог образовања, 
достављају оверену фотокопију решења министарства - 
овера фотокопије не старија од 6 месеци од датума обја-

ве конкурса. Уколико учесник конкурса не достави дока-
зе из тачке 8) и 9) пријава се сматра потпуном, али 
кандидат који буде засновао радни однос по конкурсу, 
обавезан је да наведено образовање стекне у року од 
једне, а највише две године од дана пријема у радни 
однос, као услов за полагање испита за лиценцу. Услови 
за заснивање радног односа морају бити испуњени и 
после заснивања радног односа. Рок за пријављивање 
на конкурс је осам дана од дана објављивања конкурса у 
публикацији Националне службе за запошљавање. У 
поступку одлучивања о избору кандидата конкурсна 
комисија утврђује испуњеност услова за пријем у радни 
однос из члана 139. Закона и кандидате упућује на пси-
холошку процену за рад са децом и ученицима, коју 
врши надлежна служба за послове запошљавања приме-
ном стандардизованих поступака. У року од осам дана од 
дана добијања резултата психолошке процене способ-
ности за рад са децом и ученицима, сачињава листу кан-
дидата који испуњавају услове за пријем у радни однос, 
обавља разговор са кандидатима са листе, сачињава 
образложену листу свих кандидата који испуњавају усло-
ве за пријем у радни однос и доставља је директору, а 
директор доноси решење о избору кандидата у року од 
осам дана од дана достављања образложене листе. Иза-
брани кандидат пре закључења уговора о раду, дос-
тавља уверење о психичкој, физичкој и здравственој 
способности за рад са децом и ученицима. Пријаву са 
документацијом предати лично или послати поштом на 
наведену адресу Школе са назнаком на коверти: Пријава 
за конкурс. Ближе информације о конкурсу могу се доби-
ти код секретара Школе и на телефон 018/206-880. 
Неблаговремене, непотпуне и неисправне пријаве се 
неће узети у разматрање.

ГИМНАЗИЈА “БОРА СТАНКОВИЋ”
18000 Ниш, Вожда Карађорђа 27

Наставник филозофије
УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњавају услове про-
писане чланом 139. Закона о основама система образо-
вања и васпитања (“Службени гласник РС” број 88/17, 
27/18, 10/19, 6/20, 129/21 и 92/23): да имају одгова-
рајуће образовање; да имају психичку, физичку и здрав-
ствену способност за рад са децом и ученицима (доказ 
се доставља при закључењу уговора о раду); да нису 
осуђивани правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање 
и злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, за 
кривична дела примање или давање мита; за кривич-
на дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира 
на изречену кривичну санкцију, и за које није, у скла-
ду са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
да имају држављанство Републике Србије; да знају срп-
ски језик и језик на којем остварује образовно-васпит-
ни рад. Врста образовања за наставника филозофије: 
професор филозофије, односно дипломирани филозоф; 
мастер филозоф; дипломирани професор филозофије; 
мастер професор предметне наставе. Лице из тачке 8) 
овог члана које је стекло академско звање мастер мора 
имати претходно завршене основне академске студије 
филозофије. Уколико школа преузимањем или кон-
курсом не заснује радни однос са лицем које испуњава 
услове, наставу и друге облике образовно-васпитног 
рада за предмет Филозофија може да изводи и: про-
фесор филозофије и социологије. Кандидати су дужни 
да доставе: пријавни формулар доступан на званичној 
интернет страници Министарства просвете, науке и 
технолошког развоја, попуњен и одштампан; оверену 
фотокопију дипломе о стеченом образовању (кандидати 
који су завршили други степен, достављају и диплому са 
основних академских студија); уверење о неосуђиван-
сти издато у МУП-у (оргинал или оверену фотокопију); 
уверење о држављанству (оргинал или оверену фото-
копију); извод из матичне књиге рођених (оргинал или 
оверену фотокопију); кандидат који није стекао образо-
вање на српском језику доставља доказ о знању српс-
ког језика на коме се изводи образовно – васпитни рад; 
изјаву сагласности да школа може да достави податке 
о личности Националној служби за запошљавање ради 
психолошке процене способности за рад са децом и уче-
ницима. Вршиће се психолошка процена способности за 
рад са децом и ученицима коју врши Национална служба 
за запошљавање, применом стандарнизованих поступа-
ка. Пријаве слати на наведену адресу или предати непо-
средно у сектретаријату школе, у коверти са назнаком 
„Конкурс за пријем у радни однос” у року од 8 дана од 
дана објављивања конкурса. Неблаговремене и непотпу-
не пријаве неће се разматрати.

ФАКУЛТЕТ ЗАШТИТЕ НА РАДУ
18000 Ниш, Чарнојевића 10а

Сарадник у звање асистент са 
докторатом за ужу научну област 
Друштвено-хуманистичке науке у 
заштити радне и животне средине

на одређено време

УСЛОВИ: Општи и посебни услови су предвиђени Законом 
о високом образовању, Статутом Факултета заштите на 
раду у Нишу и Правилником о поступку стицања звања и 
заснивања радног односа сарадника Факултета заштите на 
раду у Нишу: научни назив доктора наука у одговарајућој 
научној области и смисао за наставни рад; познавање рада 
на рачунару; познавање једног светског језика; објавље-
ни научни, односно стручни радови из области за коју се 
бира. Као докторат наука из одговарајуће научне области 
сматра се докторат наука из научне области Менаџмент и 
бизнис, ужа научна област Друштвено-хуманистичке науке 
у заштити радне и животне средине. Кандидати уз пријаву 
подносе: биографију, оверене фотокопије диплома и друге 
доказе о испуњености услова конкурса, списак референтних 
публикација и прилоге који документују наводе из пријаве и 
омогућују увид у научни рад и стручне квалификације кан-
дидата. Уз пријаву, кандидати су дужни да попуне образац 
који је доступан на интернет страници Факултета. Пријаве 
се подносе на наведену адресу Факултета, у року од 8 дана 
од објављивања конкурса. Неблаговремене пријаве, као и 
пријаве кандидата које нису поднете на прописан начин, 
сматраће се неуредним и неће бити разматране. Поднета 
конкурсна документација неће се враћати кандидатима.

Сарадник у звање асистент за ужу 
научну област Физички процеси и 

заштита
на одређено време

УСЛОВИ: Општи и посебни услови су предвиђени Зако-
ном о високом образовању, Статутом Факултета заштите 
на раду у Нишу и Правилником о поступку стицања звања 
и заснивања радног односа сарадника Факултета заштите 
на раду у Нишу: студент докторских академских студија у 
одговарајућој научној области који је сваки од претходних 
степена студија завршио са просечном оценом најмање 
осам (8) и који показује смисао за наставни рад; позна-
вање рада на рачунару; познавање једног светског језика; 
објављени научни, односно стручни радови из области за 
коју се бира. Као одговарајуће докторске академске студије 
за ужу научну област Физички процеси и заштита сматрају 
се докторске академске студије из научне области: Елек-
тротехничко и рачунарско инжењерство, Инжењерство 
заштите животне средине и заштите на раду, Машинско 
инжењерство. Кандидати уз пријаву подносе: биографију, 
оверене фотокопије диплома и друге доказе о испуње-
ности услова конкурса, списак референтних публикација 
и прилоге који документују наводе из пријаве и омогућују 
увид у научни рад и стручне квалификације кандидата. 
Уз пријаву, кандидати су дужни да попуне образац који 
је доступан на интернет страници Факултета. Пријаве се 
подносе на наведену адресу Факултета, у року од 8 дана 
од објављивања конкурса. Неблаговремене пријаве, као и 
пријаве кандидата које нису поднете на прописан начин, 
сматраће се неуредним и неће бити разматране. Поднета 
конкурсна документација неће се враћати кандидатима.

НОВИ ПАЗАР

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА 
“ХАБИБА СТОЧЕВИЋ” 

36320 Тутин, 7. јули 16
тел. 020/811-203

Медицинска сестра васпитач
вртић “Маја”

УСЛОВИ: у радни однос у установи може да буде примљено 
лице, под условима прописаним законом и ако има: Поред 
општих услова прописаних Законом о раду, кандидат треба 
да испуњава и услове прописане чл. 139, 140 И чланом 155 
Закона о основама система образовања и васпитања („Сл. 
гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018 - др. законии 10/2019) и 
то да има стечено одговарајуће образовање и то: средња 
медицинска школа – смер медицинска сестра – васпитач.

Васпитач
васпитна група “Лескова”, Васпитна група 

“Набоје”, Васпитна група “Долово”, Васпитна 
група “Шароње”, Васпитна група “Орље”, 

вртић “Полетарац II”
6 извршилаца

Наука и образовање


