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које је обављао, не старију од 6 месеци у одно-
су на дан истека конкурса; оригинал лекарско 
уверење да кандидат има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и уче-
ницима, не старије од 6 месеци у односу на дан 
истека конкурса; оригинал уверења издатог 
од стране Министарства унутрашњих послова 
Републике Србије, да нису осуђивани правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела 
насиље у породици, одузимање малолетног 
лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскврнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из 
групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечно-
сти и других добара заштићених међународ-
ним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање, не ста-
рије од 6 месеци у односу на дан истека кон-
курса; оригинал уверење надлежног суда да 
против кандидата није покренут кривични 
поступак, донета наредба о спровођењу истра-
ге, покренута оптужница или донето решење 
о одређивању притвора, не старије од 6 месе-
ци у односу на дан истека конкурса; оригинал 
уверење о држављанству Републике Србије; 
не старије од 6 месеци у односу на дан истека 
конкурса; оригинал извода из матичне књиге 
рођених, не старије од 6 месеци у односу на 
дан истека конкурса; доказ о знању српског 
језика доставља само кандидат који одгова-
рајуће образовање није стекао на српском јези-
ку (диплома о стеченом средњем, вишем или 
високом образовању на српском језику или да 
је положило испит из српског језика по про-
граму одговарајуће високошколске установе); 
оригинал или оверена копија доказа о резулта-
ту стручно-педагошког надзора школе и оцену 
спољашњег вредновања (само кандидати који 
су претходно обављали функцију директора 
школе); оригинал или оверена копија доказа о 
резултату стручно-педагошког надзора у раду 
кандидата (извештај просветног саветника), 
уколико је вршен надзор или лично потписану 
изјаву да није имао стручно-педагошки надзор 
у раду; оквирни план рада за време мандата. 
Рок за пријављивање на конкурс је 15 дана од 
дана објављивања конкурса. Неблаговремене и 
непотпуне пријаве неће се узети у разматрање 
(благовременом пријавом сматраће се пријава 
која је предата у року утврђеном конкурсом, а 
потпуном пријавом сматраће се пријава која 
у прилогу садржи документа којима кандидат 
доказује да испуњава услове назначене у кон-
курсу). Фотокопије документа које нису овере-
не од стране надлежног органа неће се узети 
у разматрање. Пријава на конкурс обавезно 
садржи податке о кандидату (име, презиме, 
адреса пребивалишта, односно боравишта, кон-
такт телефон, адреса електронске поште ако 
је кандидат поседује). Пријава са потребном 
документацијом подноси се у затвореној ковер-
ти са назнаком „Конкурс за директора школе”. 
Документација се може доставити лично или 
поштом на адресу: Економска школа „Ђука 
Динић” 16000 Лесковац, улица Косте Стамен-
ковића бр. 15. Примљена документација се не 
враћа кандидатима, већ се доставља министру 
ради доношења одлуке о избору директора. 
Ближе информације о конкурсу могу се доби-
ти код секретара школе, преко телефона број 
016/600-449.

НИШ

ФАКУЛТЕТ ЗАШТИТЕ НА РАДУ
18000 Ниш, Чарнојевића 10а

Наставник у звање доцент  
за ужу научну област  

Физички процеси и заштита
на одређено време

УСЛОВИ: су предвиђени Законом о високом 
образовању, Статутом Универзитета у Нишу, 
Правилником о поступку стицања звања и 
заснивања радног односа наставника и Ближим 
критеријумима за избор у звања наставника 
Универзитета у Нишу у пољу Техничко-техно-
лошких наука и Статутом Факултета заштите 
на раду у Нишу. Кандидати подносе: пријаву 
са биографијом, попуњени образац о испуње-
ности услова за избор у звање наставника (за 
попуњавање обрасца обратити се Факултету), 
оверену фотокопију дипломе о високом образо-
вању, оверену фотокопију дипломе о научном 
степену доктора наука, списак научних и струч-
них радова и саме радове на адресу: Факултет 
заштите на раду у Нишу, ул. Чарнојевића 10а, 
у року од 15 дана од објављивања конкурса. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће бити 
разматране.

ФАКУЛТЕТ ЗА ПРАВО, 
БЕЗБЕДНОСТ И МЕНАЏМЕНТ

„КОНСТАНТИН ВЕЛИКИ”
18000 Ниш, Зетска 2-4

Наставник у звање (најмање) 
доцент за ужу научну област 

Грађанскоправну

Наставник у звање (најмање) 
доцент за ужу научну област 

Правнотеоријску

Наставник у звање (најмање) доцент 
за ужу научну област Јавноправну

Наставник у звање (најмање) доцент 
за ужу научну област Безбедност

Сарадник у звању асистент за ужу 
научну област Грађанскоправну

УСЛОВИ: Поред општих услова утврђених 
Законом о раду, кандидат мора да испуња-
ва и посебне услове предвиђене Законом о 
високом образовању. Уз пријаву доставља се 
биографија са подацима о досадашњем раду, 
оверене фотокопије релевантних докумената 
(дипломе, извод из матичне књиге рођених, 
списак објављених радова, одлука о претход-
ном избору у одговарајуће звање). Непотпуне 
и неблаговремене пријаве неће се узети у раз-
матрање. Рок за пријаву на конкурс је 8 дана 
од дана објављивања. Подношење конкурсне 
документације врши се на уобичајен начин, 
лично или поштом, на адресу: Факултет за 
право, безбедност и менаџмент „Константин 
Велики”, Ниш, Зетска 2-4, 18000 Ниш. Изабра-
ни наставници сносе трошкове избора према 
ценовнику Универзитета. Контакт телефон: 
018/4580-979 и електронска пошта: dekan@
konstantinveliki.edu.rs

ОСНОВНА ШКОЛА
„РАДОЈЕ ДОМАНОВИЋ”

18000 Ниш, Генерала Милојка Лешјанина 49а

Директор
на мандатни период од 4 године

УСЛОВИ: Дужност директора школе може да 
обавља лице које испуњава услове прописане 
чланом 139 и чланом 140 став 1 и 2 Закона о 
основама система образовања и васпитања, 
као и услове прописане Правилником о бли-
жим условима за избор директора установа 
образовања и васпитања, и то: да има стечено 
одговарајуће високо образовање за наставника 
основне школе и подручја рада, за педагога и 
психолога: на студијама другог степена (мастер 
академске студије, мастер струковне студије, 
специјалистичке академске студије), и то: сту-
дије другог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно гру-
пе предмета; студије другог степена из области 
педагошких наука или интердисциплинарне, 
мултидисциплинарне, трансдисциплинарне 
студије другог степена које комбинују цели-
не и одговарајуће научне, односно стручне 
области или области педагошких наука (лице 
под овом подтачком такође мора да има завр-
шене студије првог степена из научне, однос-
но стручне области за одговарајући предмет, 
односно групу предмета); на основним сту-
дијама у трајању од најмање четири године, 
по прописима који су уређивали високо обра-
зовање до 10. септембра 2005. године; да има 
најмање осам година рада у установи на посло-
вима образовања и васпитања, након стеченог 
одговарајућег образовања; да има психичку, 
физичку и здравствену способност за рад са 
децом и ученицима; да није: осуђиван прав-
носнажном пресудом за привредни преступ у 
вршењу раније дужности; осуђиван правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца; осуђиван правноснаж-
ном пресудом за кривична дела насиље у поро-
дици, одузимање малолетног лица, запуштање 
и злостављање малолетног лица или родос-
крвнуће, за кривично дело примање мита или 
давање мита и друга кривична дела против 
службене дужности, за кривично дело из групе 
кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и дру-
гих добара заштићених међународним правом 
– без обзира на изречену кривичну санкцију; 
утврђено дискриминаторно понашање, у складу 
са законом (кандидат не може да буде лице за 
које је у поступку и на начин прописан зако-
ном утврђено дискриминаторно понашење); 
да има држављанство Републике Србије; да 
зна српски језик на коме се остварује образов-
но-васпитни рад; да има дозволу за рад настав-
ника, васпитача и стручних сарадника; да има 
обуку и положен испит за директора установе 
(изабрани кандидат који нема положен испит 
за директора дужан је да га положи у року 
до две године од дана ступања на дужност); 
да има доказ о резултату стручно-педагош-
ког надзора о свом раду (извештај просвет-
ног саветника) уколико је стручно-педагошки 
надзор обављен; да има доказ о резултатима 
стручно-педагошког надзора установе и оцену 
спољашњег вредновања (кандидат који је прет-
ходно обављао дужност директора установе у 
којој је обављен стручно-педагошки надзор и 
спољашње вредновање). Изузетно, ако се на 
конкурс не пријави ни један кандидат са одго-
варајућим образовањем из члана 140 став 1 
и 2 Закона о основама система образовања и 
васпитања, односно става 1 тачка 1) и 2). овог 
члана, дужност директора основне школе може 
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