	Студијски програм/студијски програми : Управљање ванредним ситуацијама

	Врста и ниво студија: Мастер студије

	Назив предмета: Психологија група

	Наставник (Презиме, средње слово, име): Живковић, Б. Снежана

	Статус предмета: изборни

	Број ЕСПБ: 5

	Услов:

	

	Циљ предмета

Стицање знања о психолошким одликама личности за рад и понашање у условима неизвесности, правилима која важе за групе и начину деловања у ванредним ситуацијама.

	Исход предмета

Стечена знања треба да: оспособе студента за бављење пословима у групама за ванредне - удесне догађаје; омогуће препознавање одређених стања и понашања појединаца и њихово благовремено и адекватно сузбијање; упуте на адекватан избор сарадника; придонесу доношењу одлука које ће се базирати на психологији група и понашању појединаца у групи; подстичу професионализам групе и олакшају појединачно успешно укључивање у професионални посао.

	Садржај предмета

Теоријска настава

Људски фактор у организацији. Прилагођавање рада раднику и радника раду. Мотивација за рад. Организација и група и организација као група. Врсте група у организацији. Формирање и одржавање групе. Групни односи. Обликовање и развој група. Утицај особина личности на групне процесе, психологија групе. Вођство и руковођење групама и у групи. Групни процеси: сарадња, такмичење, конфликти, решавање проблема, доношење одлука. Групе у кризним ситуацијама и удесним догађајима. Понашање професионалних лица -формалних група, понашање лица која учествују као помоћ професионалцима - непрофесионалних група и понашање појединих структура и категорија угрожених лица, односно група.
Практична настава:Вежбе, Други облици наставе, Студијски истраживачки рад

Разрада актуелних тема из области социјалне психологије, међуљудских односа ...

	Литература 

С. Живковић, Психологија група, Факултет заштите на раду у Нишу, Ниш, 2012.

	Број часова  активне наставе
	Остали часови

	Предавања:

2
	Вежбе:

2
	Други облици наставе:
	Студијски истраживачки рад:


	

	Методе извођења наставе

Усмено излагање (предавања), гостовање еминентних професора, израда семинарских радова на вежбама, дискусије, консултације.

	Оцена  знања (максимални број поена 100)

	Предиспитне обавезе
	поена
	Завршни испит 
	поена

	активност у току предавања
	10
	писмени испит
	

	практична настава
	
	усмени испит
	40

	колоквијум-и
	2 х 15
	..........
	

	семинар-и
	20
	
	

	Начин провере знања могу бити различити наведено  у табели су само неке опције: (писмени испити, усмени испит, презентација пројекта, семинари итд......

	Минимални број поена неопходан за излазак на испит је 30.




